Moédszertani megjegyzések, fogalmak, definiciok

Adatforrds: a tarsadalombiztositasi kifizet6helyek rendszeres adatszolgdltatasa, Regiondlis Egészségbiztositasi
Pénztarak (tovabbiakban REP-ek) adatai, a Kozponti Statisztikai Hivatal valamint az Orszagos Nyugdijbiztositasi
Féigazgatosag adatszolgaltatasa.

A biztositottak, egészségugyi szolgaltatasra jogosultak tételes felsorolasat a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szél6 1997. évi LXXX. tv. (a tovabbiakban
Tbj.) tartalmazza.

Biztositottak

Biztositott: az, aki a tarsadalombiztositasi ellatasok (egészségbiztositasi-, nyugdijbiztositasi ellatasok) teljes korére — a

torvényben meghatarozott egyéb feltételek fennallasa esetén — jogosultsagot szerezhet.

A biztositottak egyes tarsadalombiztositasi ellatasok igénybevételére valé jogosultsagat a tarsadalombiztositasban vald

részvételi kotelezettségllk, illetve — térvényben meghatarozott ellatasok kivételével — tarsadalombiztositasi jarulékfizetési

kotelezettséguk, valamint a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szélé 1997. évi XLIII. térvényben meghatarozott

dijfizetési kotelezettséguik teljesitése alapozza meg. A foglalkoztatét a tarsadalombiztositas keretében nyujtott ellatasok

pénzugyi fedezetéhez térvényben meghatarozott jarulék- és hozzajarulas-fizetési kdtelezettségek terhelik.
Foglalkoztatott: aki nem mindsil egyéni, illetve tarsas vallalkozonak, és foglalkoztatdja biztositassal jaro
jogviszony keretében foglalkoztatja.
Eqyéni vallalkozé: a vallalkozdi igazolvannyal rendelkezd természetes személy. Magan-allatorvosi tevékenység
gyakorlasara jogositd igazolvannyal rendelkez6 maganszemély, a gydgyszerészi magantevékenység,
falugondnoki tevékenység, tanyagondnoki tevékenység vagy szocidlis szolgaltatd tevékenység folytatasahoz
szikséges engedéllyel rendelkezd maganszemély. Az ugyvédekrdl szol6 térvény hatélya ala tartozé lgyveéd, az
eurdpai kozosségi jogasz, az egyéni szabadalmi lgyvivé, a nem kozjegyz6i iroda tagjaként tevékenykedd
kdzjegyz6, a nem végrehajtéi iroda tagjaként tevékenykedd 6nalld birésagi végrehajté.
Téarsas véllalkozé: a betéti tarsasag bel- és kiiltagja, a kdzkereseti tarsasag tagja, a korlatolt felel6sség tarsasag,
a kbézhasznu tarsasag, a kozos vallalat, az egyesiilés, valamint az eurdpai gazdasagi egyesllés tagja, ha a
tarsasag (ideértve e tarsasagok el6tarsasagként torténé mikodésének id6tartamat is) tevékenységében
ténylegesen és személyesen kozrem(kodik, és ez nem munkaviszony vagy megbizasi jogviszony keretében
torténik (tagsagi jogviszony). A szabadalmi lgyvivéi tarsasag, a szabadalmi igyvivéi iroda tagja, ha a tarsasag
tevékenységeben személyesen kdzremikodik. Az ugyvédi iroda, a kdzjegyz6éi iroda, a végrehajtéi iroda, a
gépjarmivezetd-képz6 munkakdzdsseg, az oktatdi munkakdzdsseg tagja.

A biztositottak tételes felsorolasat a Tbj. 5. § (1-2) bekezdései tartalmazzak.

Egészségiigyi szolgdltatasra jogosultak: a biztositottakon és a Tbj. 13. §-a szerint egészségiigyi szolgaltatasokra
jogosult személyeken tul a Thj. 16. §-ban felsorolt személyek.

OEP-pel kiilbn megallapodast kéték: a fegyveres erdk, a rendvédelmi szervek, valamint a polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatok a hivatasos allomanyd munkavallaldik, valamint a fegyveres erék szerz8déses allomanyu tagjai részére az
egészségbiztositasi pénzbeli ellatasok helyett kifizetett illetményeik elszamolasara megallapodast kétnek az OEP-pel,
illetéleg a MEP-ekkel.

Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilék
Adatforrds: Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag

Sajat jogu nyugdijak: az dregségi nyugdij, a rokkantsagi (rokkantsagi és baleseti rokkantsagi) nyugdijak.

Oregségi nyugdij: a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolé 1997. évi LXXXI. térvényben meghatarozott életkor
elérése és meghatarozott szolgalati id6 megszerzése esetén jard nyugellatas (6regségi nyugdij, a korkedvezményes id6
beszamitasaval megallapitott 6regségi nyugdij, a szolgdlati nyugdij, az egyes miivészeti tevékenységet folytatok
oregségi nyugdijai, az elérehozott 6regségi nyugdij, a csdkkentett 0sszegli elérehozott 6regségi nyugdij).

A ll. fejezet 2.2. tablajaban ide soroltuk az 6regségi jellegli korengedményes és banyasz nyugdijakat is.

Rokkantsagi nyugdij: az 6regségi korhatart a megallapitas idépontjaban el nem éré, munkavégz6 képességét részben,
vagy telies egészében elvesztd, a torvény altal elbirt szolgalati idével rendelkezé, rendszeres, teljes értéki
munkavégzésre alkalmatlan személy részére biztositott ellatas. A munkavégzé képesség elvesztésének mértékét az
Orszagos Rehabilitaciés és Szocialis Szakértdi Intézet orvosi bizottsagai illetékesek megallapitani. (A magyar
jogszabalyok szerint a rokkantsagi nyugdij az 6regségi korhatar betdltésével nem valt at éregségi nyugdijra.)



Baleseti rokkantsdgi nyugdij: Uzemi baleset, foglalkozasi betegség kdvetkeztében térténé megrokkanas esetén
szolgalati id6tél fuggetlendl jaré baleseti nyugellatas.

Korhatar alatti rokkantsagi nyugdij: korhatar alatti rokkant nyugdijas az a személy, aki a rea iranyadd Oregségi
nyugdijkorhatart még nem érte el, és rokkantsagi vagy baleseti rokkantsagi nyugdijban részesiil.

Hozzatartoz6i nyugellatds: a tuléld hozzatartozé szamara jaré rendszeres pénzbeli ellatdas, amelyet az elhunyt
nyugdijas (vagy mez6gazdasagi szovetkezeti jaradékos) vagy nyugdijban nem részesiilé, de nyugdijjogosultsagot (vagy
mez8gazdasagi szovetkezeti jaradékra valé jogosultsagot) szerzett személy jogan allapitanak meg.

Az ellatas tipusai: 6zvegyi nyugdij, ideiglenes 6zvegyi nyugdij, szil6i nyugdij, arvaellatas.

Jaradékosok: meghatarozott feltételek (szolgalati id6, munkaképesség-csdkkenés, baleset, foglalkozasi megbetegedés
stb.) teljesiilése esetén jard nyugdijszer(, rendszeres pénzellatasban részesulék.

Baleseti jaradék: ezen ellatasra az jogosult, akinek a munkaképessége Uizemi baleset vagy foglalkozasi megbetegedés
kovetkeztében 15%-ot meghaladé mértékben csokkent, de baleseti rokkantsagi nyugdij nem illeti meg.

Rokkantsdgi jaradék: azoknak a munkavégzé képességiket 25 éves koruk elbtt telies egészében elvesztd
személyeknek jar, akik nyugellatasban, baleseti nyugellatasban nem részestilnek. Legkorabban a 18. életév betoltésétél
adhato, és a kdzponti kdltségvetést terheli. A jogosultsag feltételeit a rokkantsagi jaradékrol szolé 83/1987. (XII. 27.) MT
rendelet szabalyozza.

Rehabilitaciés jaradék: 2008. évben kerilt bevezetésre. Az 1997. évi LXXXI. tv. 6. § (1) bekezdése szerint a
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jar6 sajat jogu nyugellatas.

Egészségkarosodott személyek szocialis jaradéka: atmeneti jdradék, rendszeres szocialis jaradék, banyasz dolgozok
egészségbiztositasi jaradéka. Az igénybevétel feltételeit az egészségkarosodott személyek szocialis jaradékairdl szolo
387/2007.(X11.23.) Korm. rendelet szabalyozza.



